5ί9Π3ΐυΓθ ΝοΙ 


ΙοοβΙίοη: Αϋτθ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
ΤγροοΓθΠο 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 
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26 Ιανουάριου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 54 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Μετην υπ'αριθμ. 327963/19-10-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 101,121 του ν. 3584/2007, των άρθρων 
140, 142, 144 του ν. 3528/2007 όπως ισχύουν, και του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, και κατόπιν του υπ'αριθμ. 
61/25-5-2016 πρακτικού του Δευτεροβάθμιου Πειθαρ¬ 
χικού Συμβουλίου, λύεται η υπαλληλική σχέση εργασίας 
του μονίμου υπαλλήλου ΚΟΛΝΤΗΡΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του Σω¬ 
τηρίου, κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού, με βαθμό Α( 
στον οποίο επιβλήθηκε η πειθαρχική ποινή της οριστικής 
παύσης για το αναφερόμενο στην ανωτέρω απόφαση 
πειθαρχικό παράπτωμα, από 27-9-2016, η μερομηνία κατά 
την οποία εξέπνευσε η εξηκονθήμερη προθεσμία άσκη¬ 
σης προσφυγής ενώπιον του Συμβουλίου της Επικράτειας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8547427966/20-10-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
2876/1051/19-1-2017). 

Με την υπ'αριθμ. 374145/25-11-2016 απόφαση του 
Δημάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 199 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, κατόπιν της υπ'αριθμ. 11/2016 γνω- 
μάτευσηςτης Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής 
της 1 ης Δ.Υ.ΠΕ. ΠΕΔΥ Μονάδα Υγείας Αθήνας και της σύμ¬ 
φωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Δήμου Αθηναίων (υπ'αριθμ. 2/2016 πρακτικό), λύεται 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ΚΑΖΛΑΡΗ ΠΑ¬ 
ΝΑΓΙΩΤΗ του Αθανασίου, με βαθμό Γ', κατηγορίας ΥΕ 
ειδικότητα Εργατών, λόγω ανικανότητας εκτέλεσηςτων 
υπηρεσιακών του καθηκόντων, από 8-11 -2016, ημερο¬ 
μηνία επίδοσης στον υπάλληλο της σχετικής απόφασης 
του αρμοδίου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1135867611/8-11-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
5031/1913/20-1-2017). 

Με την υπ' αριθμ. 600/21922/10-11 -2016 απόφαση 
του Δημάρχου Φιλαδέλφειας - Χαλκηδόνος, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 του 


ν. 3584/2007, του άρθρου 7 του ν. 4368/2016 και του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, τροποποιείται η υπ' αριθμ. 
291/11585/10-6-2016 προγενέστερη απόφαση του ίδι¬ 
ου (ΦΕΚ 925/τ.Γ'/28-9-2016) και διορίζεται αναδρομικά 
από 2-9-2009 (ημερομηνία αρχικής πρόσληψής της με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου) 
η Ανδρεάδου Αλεξάνδρα του Γεωργίου σε κενή οργανι¬ 
κή θέση κατηγορίας ΥΕ, κλάδου Εργατών Καθαριότη¬ 
τας, με εισαγωγικό βαθμό Δ', (το χρονικό διάστημα από 
1-11-2010 έως και 15-12-2010 δεν αναγνωρίζεται μισθο- 
λογικά και βαθμολογικά, λόγω παύση εργασίας). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
94939/34711/19-1-2017). 

Με την υπ' αριθμ. 1001 /7-12-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 21 του ν. 2690/1999, του άρθρου 269 
του ν. 3463/2006, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, και 
κατόπιντου υπ'αριθμ. πρωτ. 688/4-4-2014 εγγράφου του 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου, ανακαλεί¬ 
ται η υπ'αριθμ. 648/26-8-2009 απόφαση του Δημάρχου 
Κηφισιάς ως προς την κατάταξη της υπαλλήλου ΜΑΝΕΤΑ 
ΜΑΡΘΑΣ του Παναγιώτη, σε προσωρινή προσωποπαγή 
θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κατηγορίας ΠΕ 
ειδικότητας Υπάλληλος Γραφείου (ΦΕΚ 742/Γ74-9-2009), 
αναδρομικά από 4-9-2009, διότι εν γνώσει της συνέβα¬ 
λε στη σχετική διαδικασία κατάταξης, εφόσον γνώριζε 
εκ των προτέρων ότι δεν κατείχε τα απαραίτητα τυπικά 
προσόντα και ως εκ τούτου αίρεται ο χρονικός περιορι¬ 
σμός της ανάκλησης της διοικητικής πράξης, αφού η έκ¬ 
δοσή της προκλήθηκε από απατηλή ενέργεια του ιδίου 
και ανακαλείται οποτεδήποτε. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4517841686/28-1 -2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
105792/38509/19-1-2017). 

Μετην υπ'αριθμ. 94/9-12-2016 απόφαση του Προ¬ 
έδρου του ΝΠΔΔ "Κέντρο Βρεφονηπιακής Αγωγής και 
Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.) Δήμου Νέας Ιωνίας" 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν και του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, της υπαλλήλου ΓΕ- 











362 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'54/26.01.2017 


ΩΡΓΟΥΔΑΚΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗΣ του Στεφάνου ειδικότητας ΔΕ 
Βοηθών Βρεφοκόμων στο Πρόγραμμα'Έναρμόνιση Οι¬ 
κογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής", κατόπιν της από 
14-11 -2016 αίτησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1219359811/12-12-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
108233/39183/16/19-1-2017). 

Με την υπ'αριθμ. 385595/6-12-2016 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 101,156,157,160 του ν. 3584/2007 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν της 
αριθμ. πρωτ. 882/2014, 883/2014, 79/2015, 190/2015, 
199/2015, 252/2015 (ορθή επανάληψη) γνωμάτευσης 
της Ειδικής Υγειονομικής Επιτροπής Αθηνών και της σύμ¬ 
φωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Δήμου Αθηναίων (υπ'αριθμ. 3ο/8-11-2016 Πρακτικό), λύ¬ 
εται η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου Τσαπά- 
ρα Παναγιώτη του Ιωάννη με βαθμό Δ', κλάδου ΥΕ Προ¬ 
σωπικού Καθαριότητας, λόγω σωματικής ανικανότητας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7782111104/5-9-2016). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
106268/38686/19-1-2017). 

Με την υπ' αριθμ. 280/8-12-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του ΝΠΔΔ «Παιδικοί Σταθμοί Άνω Λιοσίων», που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 
τουν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, λύεται α) η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου ΛΕΓΑΚΗ ΦΩΤΕΙΝΗΣ 
του Βασιλείου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθών βρεφοκόμων, στο 
πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οι¬ 
κογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», κατόπιν της από 
6-12-2016 υπεύθυνης δήλωσης παραίτησηςτης ιδίας και 
β) η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
της υπαλλήλου ΔΑΡΑΜΟΥΣΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του Αθανασί¬ 
ου, ειδικότητας ΔΕ Βοηθών βρεφοκόμων, στο πλαίσιο Ευ¬ 
ρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», κατόπιν της από 9-12-2016 
υπεύθυνης δήλωσης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1266210611/12-12-2016, 
6942135693/12-12-2016, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
108629/39359/2016/18-1 -2017). 


Με την υπ' αριθμ. 289/9-12-2016 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Παιδικοί Σταθμοί Άνω Λιοσίων», που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, κα¬ 
τόπιν λύσης των συμβάσεων της Φωτεινής Λεγάκη του Βασιλείου και της Βασιλικής Δαραμούσκα του Αθανασίου 
(υπ'αριθμ. 280/8-12-2016 απόφαση Προέδρου), προσλαμβάνονται σε αντικατάσταση, με σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΗΛΙΑΔΟΥ 

ΠΑΡΘΕΝΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

από 8-12-2016 έως 
31-8-2017, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί 

7955431041/14-12-2016 

ΧΕΙΡΙΔΗ 

ΟΓΛΑ 

ΝΕΟΦΥΤΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

από 14-12-2016 έως 
31-8-2017, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης, 
αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί 

1111181124/14-12-2016 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του ΝΠΔΔ «Παιδικοί Σταθμοί Άνω Λιοσίων»: 2170/27-9-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ.4388/1654/18-1-2017). 


Με την υπ' αριθμ. πρωτ. 81/10-1-2017 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και 
Άθλησης «ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ» Δήμου Καλλιθέας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 σχετικά με την 
πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» και κατόπιν της λύσης της σύμβα¬ 
σης του ΛΑΙΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του Ζήση (ΦΕΚ 1176/Γ727-10-2016), προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ο κάτωθι: 
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ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΚΡΗΤΙΚΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝΑΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ (ΠΑΙΔΙΑΤΡΩΝ) 

5211552931/11-1-2017 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 11-1-2017 έως 31-8-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλησης «ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ» Δήμου Καλ¬ 
λιθέας: 205/17-1-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 3157/1158/19-1-2017). 

Με την υπ' αριθμ. 675/2-12-2016 απόφαση του Δημάρχου Ιλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 11-25 του ν. 3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 28, παρά¬ 
γραφο 6 του ν. 4305/2014, τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 4368/2016, την υπ'αριθμ. 1/460Μ/2008 προκήρυξη 
του Δήμου Ιλίου (ΦΕΚ 438/τεύχος προκηρύξεων ΑΣΕΠ/1 -9-2008), των πινάκων διοριστέων σύμφωνα με τις 2662/ 
5-11 -2009,3015/10-12-2009 και 5885/23-3-2010 αποφάσειςτου Α' Τμήματος του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 1058/τ.Γ'/31 -12-2009, 
356/τ.Γ'/6-5-2010) και της υπ' αριθμ. 1073/25-10-2016 απόφασης του Β' τμήματος του ΑΣΕΠ περί αναπλήρωσης 
μη αποδεχθέντων το διορισμό τους υποψηφίων, διορίζονται ως δόκιμοι υπάλληλος σε κενές οργανικές θέσεις του 
Δήμου Ιλίου, κατηγορίας ΥΕ, με εισαγωγικό βαθμό Ε', οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΚΛΑΔΟΣ - 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / 
Υπουργείου 
Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΣΥΝΟΔΟΙ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑ¬ 
ΤΟΦΟΡΩΝ) 

6113581092/12-12-2016 

81769/12-12-2016 

ΠΕΙΔΗ 

ΖΩΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(ΣΥΝΟΔΟΙ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑ¬ 
ΤΟΦΟΡΩΝ) 

1161332871/12-12-2016 

81773/12-12-2016 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Ιλίου: 52986/7-12-2016). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 103887/37832/19-1-2017). 


Με την υπ'αριθμ. 76/6-12-2016 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ "Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Παλαιού Φαλή¬ 
ρου", που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 
1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής», της υπ'αριθμ. 1236/3-11-2016 (ΣΟΧ 02/2016) ανακοίνωσης του ΝΠΔΔ, προσλαμβάνονται 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΖΕΡΒΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

8522125381/13-12-2016 

7-12-2016 

ΤΣΑΒΑΛΟΥ 

ΟΥΡΑΝΙΑ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3610022934/13-12-2016 

14-12-2016 

ΚΑΒΒΑΔΙΑΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3887571138/13-12-2016 

7-12-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την ημερομηνία πρόσληψης των εργαζομένων έως 31-8-2017, με δυ¬ 
νατότητα παράτασης ή ανανέωσης αυτής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, 
χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ "Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Παλαιού Φαλήρου" από 14-12-2016). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 106424/38725/19-1-2017). 
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Με την υπ'αριθμ. 4599/7-12-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ "Οργανισμός Π ροσχολικής Αγωγής Αθλητι¬ 
σμού και Πρόνοιας Δήμου Περιστεριού", που εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής»; 

Α) λύεται η σχέση εργασίας της υπαλλήλου: 

ΤΣΟΥΒΑΛΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ του Νικολάου, κλάδου ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, κατόπιν της από 30-11-2016 υπεύθυνης 
δήλωσης για οικειοθελή αποχώρηση, 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2759806381/1-12-2016). 

Β) προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικατάσταση η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΣΦΕΤΣΙΟΥ 

ΑΝΤΙΓΟΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 

4757649498/12-12-2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από 5-12-2016 έως 31-8-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της 
σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να 
δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο ΝΠΔΔ "Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Αθλητισμού και Πρόνοιας Δήμου 
Περιστεριού": 4598/6-12-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 108810/39426/18-1 -2017). 

Με την υπ'αριθμ. 1032/20-12-2016 απόφαση του Δημάρχου Κηφισιάς, που εκδόθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ.5 του ν. 4403/2016, όπως 
ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη συμβάσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
της υπ' αριθμ. 1017/12-12-2016 απόφασης του ιδίου περί λύσης της σύμβασης εργασίας υπαλλήλου ειδικότητας 
ΥΕ Βοηθών Τραπεζοκόμων, προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΗΜ/ΝΙΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 

6910310411/16-12-2016 

5-12-2016 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την ημερομηνία πρόσληψης (δηλ. από 5-12-2016) έως 31-8-2017, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, 
χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων στο Δήμο Κηφισιάς: 39961/13-9-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 244/83/18-1-2017). 

Με την υπ'αριθμ. πρωτ. οικ. 26026/2-12-2016 απόφαση του Δημάρχου Ελευσίνος, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 23 του ν. 3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 2190/1994, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 11 του ν. 3833/2010, τις διατάξεις του άρθρου 1 υποπαρ. ΣΤ1 περ. 3 του ν. 4093/2012, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 όπως ισχύουν, την υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./82/20966/1-9-2016 (ΦΕΚ 2981/Β'/16-9-2016) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εσωτερικών και Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης, περί κατανομής προσωπικού στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
έτους 2016, κατόπιν της υπ'αριθμ. 1 /598Μ/2008 προκήρυξης του Δήμου Ελευσίνας (ΦΕΚ 102/ΑΣΕΠ/17-3-2009), της 
υπ' αριθμ. 343/16-2-2011 απόφασης του Α' Τμήματος (Α ΣΥΝΘΕΣΗ) ΑΣΕΠ σε ορθή επανάληψη και της υπ'αριθμ. 
524/31-5-2011 απόφασης του Α' Τμήματος (Α ΣΥΝΘΕΣΗ) (ΦΕΚ 1089/Γ716-12-2011), διορίζεται σε κενή οργανική 
θέση, κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων, με βαθμό Δ', η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. 
Εσωτερικών και Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΙΔΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ9 ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1035010554/2-12-2016 

80780/2-12-2016 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Ελευσίνος: 27365/12-1-2017). 
(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 3828/1460/19-1 -2017). 























Τεύχος Γ'54/26.01.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


365 


Με την υπ'αριθμ. 144/22-12-2016 απόφαση της Προέδρου του ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Προσχολικής Αγω¬ 
γής και Κοινωνικής Αλληλεγγύης Δήμου Μοσχάτου - Ταύρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, κατόπιν των υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/117/16847/28-7- 
2016 και ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/131/18878/4-8-2016 εγκριτικών αποφάσεων της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
της υπ'αριθμ. 1535/30-9-2016 ανακοίνωσης (ΣΟΧ1/2016) του ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης Δήμου Μοσχάτου - Ταύρου, που ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. εγκρ. 
18716/11-10-2016), προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΑΣΗΜΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1276732101/21-12-2016 

ΚΑΔΔΑ ΑΝΤΙΓΟΝΗ - ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7110812196/21-12-2016 

ΜΗΤΑΛΑ ΑΛΤΑ 

ΕΥΘΥΜΙΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1496853277/21-12-2016 

ΚΑΝΤΑΡΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ - ΝΤΑΡΙΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2030712112/21-12-2016 

ΚΑΡΤΕΡΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΤΕ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8536461 111/22-12-2016 

ΣΚΟΥΡΟΓΙΑΝΝΗ ΕΙΡΗΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

7011649684/21-12-2016 

ΜΑΤΣΙΑΚΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7310386816/21-12-2016 

ΣΩΤΗΡΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3810991056/21-12-2016 

ΠΟΤΑΜΙΑ ΕΛΕΝΗ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2881526123/21-12-2016 

ΜΥΤΙΛΗΝΑΙΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5980921031/21-12-2016 

ΓΕΡΟΠΑΝΤΑ ΣΟΦΙΑ 

ΜΑΝΘΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3685810110/21-12-2016 

ΤΡΙΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΙΑΣΕΜΙΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

6410910211/21-12-2016 

ΜΠΙΣΤΑ ΠΑΤΡΟΥΛΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

6539615135/21-12-2016 

ΤΖΑΒΑΡΑ ΙΩΑΝΝΑ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ/ΤΡΙΩΝ 

1001237660/21-12-2016 

ΣΟΥΛΕΛΕΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΑΛΕΚΟΣ 

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1167107261/21-12-2016 

ΓΙΑΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1123924847/21-12-2016 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 9-1-2017 έως 31-8-2017, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. πιστώσεων στο ΝΠΔΔ Δημοτικός Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
Δήμου Μοσχάτου-Ταύρου: 1534/30-9-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 109685/39802/19-1-2017). 

Η Ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθμ. 22/2-1-2017 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 λύε¬ 
ται αυτοδίκαια από 30-12-2016 (ημερομηνία υποβολής 
δεύτερης αίτησης παραίτησης), η υπαλληλική σχέση του 
Παναγιώτη Συκά του Γεωργίου, υπαλλήλου του Δήμου 
Λέσβου, κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, με βαθμό Α', από την 
υπηρεσία του ομώνυμου Δήμου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9710450121/4-1-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
3296/19-1-2017). 

Με την αριθμ. 21/2-1-2017 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 λύε¬ 
ται αυτοδίκαια από 30-12-2016 (ημερομηνία υποβολής 
δεύτερης αίτησης παραίτησης), η υπαλληλική σχέση του 
Νικολάου Αντωνίου του Μάριου, υπαλλήλου του Δήμου 
Λέσβου, κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, με βαθμό Α', από την 
υπηρεσία του ομώνυμου Δήμου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1081561346/4-1-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
3294/19-1-2017). 

Με την αριθμ. 20/2-1-2017 διαπιστωτική πράξη του 
Δημάρχου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 197 του ν. 3584/2007, λύεται αυτο¬ 
δίκαια από 1-1-2017 η σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Αορίστου Χρόνου της Μαρίας Μαγειρέλλη του 
Ιγνατίου, υπαλλήλου του Δήμου Λέσβου, κλάδου ΥΕ Κα¬ 
θαριστριών, μερικής απασχόλησης, η οποία διατηρήθη¬ 
κε στην υπηρεσία μέχρι 31-12-2016, σύμφωνα με την 
αριθμ. 1322/25-6-2015 διαπιστωτική πράξη του Δημάρ¬ 
χου Λέσβου από 27-1 -2016, ημερομηνία συμπλήρωσης 
του 70ου έτους της ηλικίας της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1244488151/4-1-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
3290/19-1-2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την αριθμ. 630/23-12-2016 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2190/1994 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 23 του ν. 3584/2007, 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 
56 του ν. 4257/2014, του άρθρου 33 του ν. 4305/2014 
και του άρθρου 26 του ν. 4440/2016, ύστερα από την 
αριθμ. 1/755Μ/2008 προκήρυξη του Δημάρχου Αρά¬ 
χωβας (ΦΕΚ 103/τ. προκηρύξεων ΑΣΕΠ/18-3-2009), τον 


Πίνακα Διοριστέων του Δήμου Αράχωβας (ΦΕΚ 294/ 
Γ'/13-4-2010), την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./58/οικ.15873/ 
10-6-2016 απόφαση του αναπληρωτή Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, περί κατανομής 
προσωπικού έτους 2016 στο Υπουργείο Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης (ΦΕΚ 1823/21 -6-2016/τ.Β') 
και την 1175/18-11-2016 απόφαση διάθεσης για διορι¬ 
σμό του Δ' Τμήματος του ΑΣΕΠ, διορίζεται η Ανάγνου 
Αγνή του Γεωργίου, σε κενή οργανική θέση του κλάδου 
ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών του Δήμου Διστόμου - 
Αράχωβας - Αντίκυρας και κατατάσσεται στο βαθμό Δ' 
στο 1 ο ΜΚ, επειδή έχει τα προβλεπόμενα από τον νόμο 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Διστόμου - Αράχωβας - Αντίκυρας: 103/10-1 -2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1001262421/22-12-2016). 

(Αριθμ. βεβ. του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης: ΔΙΠΑΑΔ/87566/22-12-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 88/1844/19-1-2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 


Με την αριθμ. 12/2017 πράξη του Δημάρχου Μαντου- 
δίου - Λίμνης - Αγίας Άννας (αριθμ. πρωτ. 66/9-1 -2017), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 1, παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 201 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 20, παρ. 1 του ν. 3801/2009, διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη απόλυση της υπαλλήλου του Δήμου Μαντου- 
δίου - Λίμνης - Αγίας Άννας, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου, Ζυγομήτρου Κυριακής του 
Κωνσταντίνου, ειδικότητας Καθαριστριών Σχολικών Κτι¬ 
ρίων από 1-12-2016, έπειτα από την κοινοποίηση των 
αριθμ. 3158/24-11 -2016 και 3159/24-11 -2016 αποφάσε¬ 
ων συνταξιοδότησής της από τον οικείο φορέα κύριας 
ασφάλισής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6648334348/12-3-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 271/5075/17-1-2017). 

Με την αριθμ. 128/2016 απόφαση του Δημάρχου 
Καρπενησιού (ορθή επανάληψη - αριθμ. πρωτ. 9723/ 
14-11-2016), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρ¬ 
θρου 1, παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 196 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 20, παρ. 1 του ν. 3801/2009 
και του άρθρου 16 του ν. 3863/2010, διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου 
ΙΔΑΧ του Δήμου Καρπενησιού Μπακογιάννη Δημοσθέ¬ 
νη του Δημητρίου, κλάδου ΔΕ Πρακτικών Μηχανικών 
από 1-8-2016, έπειτα από την αριθμ. 1314/11-7-2016 
απόφαση συνταξιοδότησής του από τον οικείο φορέα 
κύριας ασφάλισής του. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1038636776/15-11-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας: 290/5831/19-1-2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος κ.α.α. 

Η Αρμόδια Υπάλληλος 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΛΕΣΙΤΣΑ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 2474/11 -1 -2017 απόφαση του Αντι- 
δημάρχου Ηρακλείου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 11-23 του ν. 3584/2007, όπως 
ισχύουν, τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 4368/2016, 
την αριθμ. 1/681 Μ/2008 προκήρυξη του Δημάρχου Ηρα¬ 
κλείου (ΦΕΚ 326/22-7-2009 τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ), τον 
πίνακα διοριστέων (ΦΕΚ 1119/τ.Γ'/17-10-2012) και την 
υπ'αριθμ. 1209/25-11-2016 απόφαση αναπλήρωσηςτου 
Γ'Τμήματος του ΑΣΕΠ διορίζονται οι: 

1. Μαρία Αλεξανδράκη του Χαράλαμπου σε κενή ορ¬ 
γανική θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλάδου 
ΥΕ 16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών και 
συνοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλείου με 
εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

2. Κωνσταντίνος Καραντώνης του Γεωργίου σε κενή 
οργανική θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλά¬ 
δου ΥΕ 16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών 
και συνοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλεί¬ 
ου με εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

3. Μαρία Κουτσάκη του Νικολάου σε κενή οργανική 
θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλάδου ΥΕ 
16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών και συ¬ 
νοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλείου με 


εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

4. Νικόλαος Λαμπρινάκοςτου Λάμπρου σε κενή οργα¬ 
νική θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλάδου 
ΥΕ 16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών και 
συνοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλείου με 
εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

5. Μαρίνος Παπαδάκης του Γεωργίου σε κενή οργα¬ 
νική θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλάδου 
ΥΕ 16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών και 
συνοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλείου με 
εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

6. Ζαφείρια Ρογδάκη του Εμμανουήλ σε κενή οργα¬ 
νική θέση του Δήμου Ηρακλείου, κατηγορίας - κλάδου 
ΥΕ 16 Προσωπικού Καθαριότητας (Οδοκαθαριστών και 
συνοδών απορριμματοφόρων) του Δήμου Ηρακλείου με 
εισαγωγικό βαθμό Ε', επειδή συντρέχουν όλες οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. πρόβλεψης πίστωσης στους Κ.Α. 20-6011.001 
και 20-6051.001 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2017 του Δήμου Ηρακλείου και δέσμευσης για πρόβλεψη 
αντίστοιχης πίστωσης τα επόμενα έτη 1342/5-1 -2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9673113921/5-1-2017, 
4751751287/5-1-2017, και 1911160501/5-1-2017, 
2333311312/5-1-2017, 1224393304/5-1-2017 και 

1446281688//5-1 -2017, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ / Υπουργείου Διοικητικής Ανα¬ 
συγκρότησης: 1046/5-1-2017,1040/5-1-2017, 1042/ 
5-1-2017, 1041/5-1-2017, 1036/5-1-2017 και 1034/ 
5-1-2017, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
445/17-1-2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ 
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Τεύχος Γ'54/26.01.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο το 
οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του Δημοσίου. (Ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση ά 05 @θΐ· 9 Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίθχ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος,τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ^ 1. 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: ΓιβΙράεςΚ.θ^εΙ.ξΐ 1, 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
ννεΐ3Π13$ΐ6Ι < .6ΐ@6ΐ.9Ι ι 
Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9>'3Πΐιπ3ΐ6ί3@6ΐ.9 ι ' 

























